Municipio de Pedrégido Grande
AVISO (Extrato)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO DE DOZE POSTOS DE
TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO: CINCO TECNICOS SUPERIORES; TRES
ASSISTENTES TECNICOS E QUATRO ASSISTENTES OPERACIONAIS.

1- Nos termos do disposto na al® a) do art.® 11.° da Portaria n®°
125-A/2019, de 30/04, conjugado com o n° 1, do art.° 4.° e art.° 9.°,
ambos do Decreto-Lei n® 209/2009, de 3/9, torna-se publico, que apds
deliberacédo favoravel do érgdo executivo de 27 de junho, 11 de julho e
10 de outubro de 2019, encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicitacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), procedimento concursal comum para contratagdo de trabalhadores
para ocupagdo dos seguintes postos de trabalho, em regime de contrato

de trabalho em fung¢des publicas, por tempo indeterminado:

Referéncia A: Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico
Superior (Licenciatura em Eng.® dos Recursos Florestais), para exercer
fun¢des no Gabinete de Protecdo Civil e Defesa da Floresta;

Referéncia B: Dois postos de trabalho na categoria e carreira de
Técnico Superior (Licenciatura em Eng.? Civil) para exercerem funcdes
na Divisdo de Urbanismo, Obras Municipais, Servicos Urbanos e Ambiente
~ Setor de obras publicas;

Referéncia C: Um posto de trabalho na categoria ¢ carreira de Técnico
Superior (Licenciatura em Saude Ambiental), para exercer fun¢des na
Divisdo de Urbanismo, Obras Municipais, Servigos Urbanos e Ambiente -
Setor de Armazém;

Referéncia D: Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico
Superior (Licenciatura em Desporto e Equipamentos Desportivos), para
exercer fun¢gdes no Gabinete Econdémico, Social e Cultural - Setor de
Desporto e Tempos Livres;

Referéncia E: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Técnico, para exercer funcdes no Gabinete de Protecdo Civil
e Defesa da Floresta;

Referéncia F: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Técnico, para exercer funcdes na Divisd3o Administrativa e
Financeira - Setor de Recursos Humanos;

Referéncia G: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Técnico, para exercer fungdes no Gabinete Econdémico, Social
e Cultural - Setor de Acdo Social;

Referénecia H: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Operacional para exercer fun¢gdes na Divisdo de Urbanismo,
Obras Municipais, Servigos Urbanos e Ambiente - Setor de Cemitérios;
Referénecia I: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Operacional para exercer fungbdes na Divisdo de Urbanismo,
Obras Municipais, Servicos Urbanos e Ambiente - Setor de Saneamento
Bisico e Rede de Aguas;

Referéncia J: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Operacional para exercer funcdes na Divisido de Urbanismo,
Obras Municipais, Servicos Urbanos e Ambiente - Setor de Mercados e
Feiras;

Referéncia K: Um posto de trabalho na categoria e carreira de
Assistente Operacional para exercer fun¢des na Divisdo Administrativa

e Financeira - Setor de Expediente e Arquivo.

2 - Nivel habilitacional exigido - nos termos das disposicgdes
conjugadas nos. artigos 18°, 34° e 86° da LTFP, o exercicio das funcdes
encontra-se condicionado a titularidade dos seguintes graus

académicos, sem possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional
por formacgdo ou experiéncia profissional:

Referéncia A: Licenciatura em Eng.?® dos Recursos Florestais;
Referéncia B: Licenciatura em Eng.?® Civil;

Referéncia C: .Licenciatura em Saude Ambiental;

Referéncia D: Licenciatura em Desporto e Equipamentos Desportivos;



Referéncias E, F e G: 12.° ano de escolaridade ou curso equiparado;
Referéncias H, I, J e K: Escolaridade obrigatéria.

3 - Prazo de candidatura - 10 dias 1dteis a contar da publicacdoc do
aviso Bolsa de Emprego Publico (a qual ocorrerd no prazo de 2 dias
Uteis apds publicacdo do aviso em Didrio da Republica), acessivel em

wWWw.bep.gov.pt.

4 - Caracterizacdo do posto de trabalho:

- Referéncias A, B, C e D: Fung¢gbes constantes no anexo a que se refere
o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, as quais corresponde o grau 3 de
complexidade funcional na carreira e categoria de Técnico Superior;

- Referéncias E, F e G: Fun¢gdes constantes no anexo a que se refere o
n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, as quais corresponde o grau 2 de
complexidade funcional na carreira e categoria de Assistente Técnico;

- Referéncia H, I, J e K : Fungbes constantes no anexo a que se refere
o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, as quals corresponde o grau 1 de
complexidade funcional na <carreira e categoria de Assistente
Operacional.

5 - Posicionamento remuneratédrio: S&o aplicdveis as regras constantes
do artige 38.° da LTFP, conjugado com art.® 21.° da Lei n.° 71/2018,
de 31 de dezembro (O.E. para 2019).

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.°, da Portaria n.° 125-A/
2019, de 30/04, o presente aviso serd ainda publicitado, por extrato
na péagina eletrdénica do Municipio e na integra nas instalacdes do
Municipio e na Bolsa de Emprego Ptiblico (www.bep.gov.pt).

Pedrégdo Grande, 29 Outubro de 2019

O Presidente da Cdmara Municipal

Valdemar Gomes Fernandes Alves



