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ATAN.° 6

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO DE
TRABALHADOR, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Um posto de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior

(Licenciatura em Psicologia), para exercer funcdes no Setor de A¢do Social.---

Aos doze dias do més de abril de dois mil e vinte e um, no edificio dos Pagos
de Concelho, reuniu o jari do procedimento supra indicado, designado por
deliberacdo do 6rgao executivo de dezassete de setembro de dois mil e vinte,
constituido pelos seguintes elementos: Presidente- Nuno Acacio Dias
Assuncédo, Chefe da Divisdo em regime de substituicéo, a exercer fungoes no
Municipio de Pedrégao Grande, 1° vogal efetivo-Sandra Cristina Dinis Paiva -
Técnica Superior da Camara Municipal de Pedrégdo Grande e 2° vogal
efetivo-Ricardo Alexandre Rodrigues Nunes, Técnico Superior da Camara
Municipal da Serta.---------------mmmmmm oo
O presente procedimento foi publicitado pelo Aviso n.° 18558/2019,
publicado na 2* Série do Didrio da Republica, de 20 de novembro de 2019,
na Bolsa de Emprego Publico (cédigo de oferta-OE201911/0423) € no site

do MUNICIPI0. ~~~-== === === oo o oo oo e oo

A presente reunido teve finalidade proceder a andlise dos resultados obtidos
no 2° método de selecao (Entrevista Profissional de Selegdo), realizado dia 12

de abril de 2021 .----mmmmm oo

Apés verificacao dos resultados, deliberou o juri a seguinte classificagao aos

candidatos presentes neste método de selecao:

CANDIDATO RESULTADO

Silvia Alexandra Francisco Bento 16,00

Nada mais havendo a tratar a reunido foi dada por finda e encerrada, sendo

que nos termos previstos no n.° 1 do artigo 15.° da Portaria n.® 125-A/2019,
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de 30 de abril se procedeu a elaboracgédo da presente ata, que depois de lida €

aprovada vai ser assinada pelos membros do Juri.-=-------------------ommmcemooo-
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